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1 Princip for undervisningens organisering

Godkendt i skolebestyrelsen: april 2025

Formal:
Undervisningens organisering skal skabe rammer, der sikrer hver enkelt elev bedst mulig lzering, dannelse og
trivsel.

1.1 Elevernes undervisningstimetal pa hvert klassetrin

| Igbet af foraret forud for et nyt skolear, udarbejder skolens ledelse et forslag til timefordelingsplan pa
baggrund af de tildelte ressourcer i henhold til folkeskoleloven og Aarhus Kommunes
ressourcetildelingsmodel. Udgangspunktet for fordelingen af undervisningstimer er Undervisningsministeriets
Timefordelingsplan, og det tilstraebes at undervisningstimetallet ikke vaesentligt overskrider
minimumstimetallet heri.

Skolens timebank herunder evt. holddannelse, DSA-timer, stgttecentertimer og AKT-timer fordeles med

udgangspunkt i vurderinger af behovet pa de enkelte drgange og i forhold til den samlede tilgaengelige
ressource pa skolen.

1.2 Skoledagens leengde
Pa Kragelundskolen laegger vi vaegt pa at skabe en balance mellem skoledagens laengde og bgrnenes frie tid i
SFO og Klub, bgrnenes tid til fritidsaktiviteter, til fritidsjob og muligheden for et fritidsliv sammen med familie

og venner.

Vi benytter os derfor af muligheden for at reducere skoledagens laengde i henhold til Folkeskolelovens og de
frigivne ressourcer indgar i skolens timebank.

Ved forudgaende information til foraeldrene og ved aftale med klub og skolefritidsordningen kan principperne
for skoledagens laengde fraviges enkelte dage, f.eks. sidste dag f@r jul.

1.3 Holddannelse

Eleverne pa Kragelundskolen skal mgde forskellige former for holddeling i deres tid hos os. De skal opleve
undervisningsdifferentiering og elevdifferentiering med passende udfordringer. Holddeling kan vaere
medskabende til at styrke bgrnenes robusthed og alsidighed. Holddeling skal understgtte meningsfulde
leeringsfeellesskaber. Holdene dannes for at styrke faglige, sociale, kulturelle og personlige kompetencer.

Holddeling kan forega savel inden for klassen, som pa tveers af klasser — pa samme argang eller pa tvaers af
argangene. Holddeling kan indga i savel den fagfaglige som i den understgttende undervisning.

1.4 Udbud af valgfag

Valgfag i udskolingen [Folkeskoleloven, § 9]

Skolen tilstraeber, at udbuddet af valgfag er alsidigt og tilgodeser, at eleverne udfordres bade fagligt og
kreativt.


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=182008#P12
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Ud over de obligatoriske valgfag udbyder skolen frivillige valgfag i samarbejde med Ungdomsskolen. Disse
valgfag er placeret efter skoletid.

Pa 7. og 8. argang: Eleverne skal tilbydes det praktiske/musiske valgfag handvark og design. Derudover kan
eleverne tilbydes et eller flere af felgende praktiske/musiske valgfag: billedkunst, madkundskab eller musik.
Valgfaget afsluttes med en prgve efter 8. klasse.

Pa 8.- 9. argang: Eleverne skal tilbydes forskellige valgfag. Alle valgfag er halvarlige og tilbydes pa tvaers af 8.-9.
argang med mulighed for blandet holdet. Der kan vaere enkelte valgfag der er forbeholdt 9. argang

1.5 Specialundervisning pa skolen

Barn, der har brug for stgtte, skal tilbydes supplerende undervisning. Supplerende undervisning gives elever,
der har brug for stgtte i mindre end 9 undervisningstimer ugentligt. Stgtten kan bade vaere individuel og tildelt
som en stgtte til klassefallesskabet. Er der brug for mere, sa handler det om specialpaedagogisk bistand efter
folkeskolelovens § 3, stk. 2.

Folkeskolelovens § 3 a siger, at ”"Bgrn, der har brug for stgtte, og som ikke alene kan understgttes ved brug af
undervisningsdifferentiering og holddannelse, skal tilbydes supplerende undervisning eller anden faglig stgtte i
henhold til § 5, stk. 5.”

Skolen giver i forngdent omfang supplerende undervisning eller anden faglig stgtte til elever, der har skiftet
skole, eller som har vaeret uden undervisning i leengere tid.

Skolen giver i forngdent omfang stgtte til adfeerd, kontakt og trivselsfremmende tiltag i klassefallesskaberne.

Skolens ledelse kan for en elev, der modtager supplerende undervisning eller anden faglig stgtte efter 1. og 2.
pkt., efter samrad med elevens forzldre fravige undervisningstiden i § 14 b, stk. 2, 1. pkt., hvis det er til
elevens bedste.

Det er skolens ledelse, der traeffer beslutning om, hvorvidt et barn har brug for supplerende undervisning. Det
kan ske uden at indhente en paedagogisk-psykologisk vurdering.

1.6 Elevernes placering i klasser
Godkendt i skolebestyrelsen: Marts 2022

Nar der kommer nye elever til Kragelundskolen i Igbet af skolearet eller til allerede etablerede klasser, sker det
i et teet samarbejde i og dialog med elevens foraeldre og personalet pa den pagaeldende argang.
Samarbejdet med forzeldrene indebaerer:

- Samtale inden skolestart

- Indhentning af oplysninger fra barnets tidligere skole
Samarbejdet med argangspersonalet indebaerer:

- Oplysninger om klasserne pa argangen
Eleven placeres ud fra fglgende principper:

- Klassernes stgrrelse pa argangen

- Fordelingen mellem kgn i klassen

- Hvordan klasserne fungerer.

Alle klasser pa det pageeldende klassetrin indgar i vurderingen om modtagelse af en ny elev, og det er skolens
ledelse, der traeffer afggrelse om placering af nye elever i klasser.


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=209946#id73c451e7-10bb-40dc-8fac-311fbc943490
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1.6.1 Dannelse af 0. klasser

Inden skolestart sikrer det tvaerprofessionelle samarbejde mellem skole, institutioner og gvrige
samarbejdspartnere, at der skabes de bedste forudsatninger for klassedannelse. Foraldrenes bidrag
medtaenkes i denne sammenhang. Klasserne dannes ud fra et gnske om, at klasserne er alsidig sammensat og
giver alle elever mulighed for at vaere en del af faglige og sociale fallesskaber.

Det indebeerer, at der skal vaere en jeevn fordeling af elever med hensyn til:
- alder
- kegn
- geografisk placering af bopzelen.

Der tages sa vidt muligt hensyn til:
- ateleverne kan fglges med én, de kender
- at elever med szrlige behov tilgodeses

Det er skolens ledelse, der treeffer afggrelse om dannelse af nye klasser.

1.6.2 Princip for klasseaendring (klassedeling og -sammenlaegning)

Klassen er det grundlaeggende udgangspunkt for undervisningen og for udviklingen af elevernes faglighed,
trivsel, feellesskaber og sociale kompetencer i skolen. For at give eleverne de bedste rammer for dette, gnsker
vi pa Kragelundskolen, at eleverne som udgangspunkt fglger samme klasse igennem hele deres skolegang. Vi
gnsker faerrest mulige klasseaendringer og mest mulig ro om klasserne, hvilket desvaerre ikke altid er muligt.

Pa Kragelundskolen arbejder vi kontinuerligt pa, at eleverne lzerer at fungere i mange og forskellige
gruppesammenhzange ved at etablere samarbejde mellem klasser pa samme argang allerede tidligt i
skoleforlgbet. Det samarbejde bidrager til at skabe relationer pa tveers af klasserne og gger elevernes trivsel og
fglelse af faellesskab, samtidig med at det styrker eleverne ved en evt. klasseandring.

Vi gnsker, at udgangspunktet for en evt. klasseaendring og elevernes oplevelse heraf bliver sa god som mulig.

Udmentning

Klasseaendringer sker ud fra et helhedsperspektiv, og der kan vaere savel gkonomiske som paedagogiske
arsager hertil. Klasseaendringer kan ske pa alle klassetrin.

Skoleledelsen orienterer foraeldrene om beslutningen og tidsplanen for gennemfgrelsen, sa snart beslutningen
er taget i samarbejde med skolebestyrelsen.

Skoleledelsen og drgangens laerere/padagoger aftaler fremgangsmaden og den paedagogiske proces,
herunder at medtaenke form og indhold i kommunikationen til foraeldrene.

| forbindelse med klasseandringer, skal der i respekt for, at der er tale om en stor andring i tilhgrsforholdet til
klasse og team, skabes forstaelse og tryghed hos elever, foraeldre og skolens medarbejdere. Derfor tilstraebes
det, at lave klasser, hvor der tages hensyn til:

- Ensartet klassestgrrelse og elevtallets stabilitet

- Interesseomrader og relationer
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- Fordeling af drenge og piger
- Gruppedynamik med fokus pa at danne grundlag for det bedst mulige trivsels- og leeringsmiljg
- @konomiske midler til trivselsfremmende aktiviteter i de nye klasser.

Hensynet til eleven:
- Inden klasseandring afholdes leerer-elevsamtaler og/eller skole-hjemsamtaler, hvorefter
argangsteamets anbefaling vil danne grundlag for den enkelte elevs nye klasse.
- Der tages hensyn til kammeratskabsrelationer.
- Der tages hensyn til, at der sa vidt muligt er kendte voksne i de nye klasser.

Kommunikation:

- Baggrunden og planen for klasseaendringen skal fremga tydeligt af skolens kommunikation. Der gives i
alle faser, grundig information til elever og foraeldre for at sikre, at det bliver en sa god oplevelse som
muligt.

- Skolens ledelse informerer foraeldrene i sa god tid som muligt.

Opfalgning og evaluering

Fokus pa elever og klassens trivsel samt faellesskab pa tvaers af de sammenlagte klasser sker Igbende efter
selve klasseaendringen. Samtidig har skolen fokus pa relevant involvering og inddragelse af foreeldrene, der
ogsa er medansvarlige for at skabe velfungerende, nye klasser.

Supplerende gnsker vi, at klasseaendringen evalueres efter 4-6 mdr. med henblik pa at blive endnu bedre i
fremtiden. Evalueringen skal ogsa bidrage til en opmarksomhed pa, om der er behov for yderligere opfglgning
og stgtte i klasserne. Der skal evalueres bredt, sa bade ledelse, argangens laerere/padagoger og foraeldre
hgres - ogsa eleverne i det omfang, det aldersmaessigt giver mening (6. — 9. klasse).

Evalueringen praesenteres for skolebestyrelsen, som evaluerer det samlede forlgb.

2 Princip for skolens arbejde med elevernes udvikling i
skolens faglige og sociale feellesskaber

Godkendt i skolebestyrelsen: Maj 2022

Kragelundskolen er en folkeskole med plads til alle, til mangfoldighed og til
forskellighed

Forstaelse og accept af forskellighed er en forudsaetning for, at vi kan skabe demokratisk dannede individer,
som mgder hinanden med anerkendelse, omsorg og nysgerrighed og som har mod pa og lyst til at lzere.

Vores bgrnesyn tager udgangspunkt i, at hvert enkelt barn skal respekteres, som det er. | det inkluderende
bgrnesyn ligger der saledes en anerkendelse af menneskets mangfoldighed, seeregne natur og forskelligartede
livsbaner. Vores grundsyn er, at alle bgrn ggr det, sa godt de kan. Derfor tager vi altid udgangspunkt i bgrnenes
ressourcer.

Bgrn i sarbare positioner anskues ikke som om, de er i en uforanderlig situation, men derimod som veerende i
en forbigdende position, som alle bgrn kan havne i.
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Vi ser det som en fundamental opgave i samarbejde med foraeldrene at skabe mulighed for, at alle
oplever sig som en del af et faellesskab med plads til mangfoldighed og forskellighed.

Vi gnsker at vores bgrn og unge forlader Kragelundskolen som livsduelige, kompetente og dannede
individer, der har lyst til at lzere og er klar til at indga i de faellesskaber, de bliver en del af efter
folkeskolen.

Alle elever, uanset forudsaetninger, skal udfordres fagligt og blive sa dygtige, som de kan.

Skolens ansvar:

For at skabe mulighed for, at alle oplever sig som en del af et fallesskab, er det en grundlaeggende
opgave for os at patage os den professionelle og faglige handlepligt i forhold til at skabe rammer for
fellesskaber i alle sammenhange.

Undervisningen varetages af et kompetent personale med en bred og opdateret viden om
inklusionsarbejde.

Skolen udbyder en varieret undervisning, der tilgodeser bgrn med forskellige faglige behov og
leeringsstile, og anerkender forskelligheder som en vaerdi for klassens faellesskab.

Skolen er ansvarlig for, at styrke de faglige og sociale faellesskaber pa tveers af de enkelte argange i
undervisning og SFO.

Skolen skal inddrage foraeldre til bgrn med saerlige behov som en ressource for deres barns skolegang,
blandt andet gennem inddragelse af deres viden om barnet.

Skolen tager ansvar for, at alle b@grn har praktisk mulighed for at deltage i klasse- og skoleaktiviteter,
der er med til at opbygge fxllesskabet.

Vejledning:

Skolen er ansvarlig for, at paedagoger og laerere har adgang til og opsgger stgtte og vejledning fra
personer med specialviden i tilfeelde af szerlige problemstillinger.

Skolen skal sikre, at foraeldre til bgrn med saerlige behov vejledes eller henvises til vejledning om stgtte
til deres bgrns skolegang.

Informationer:

Skolen inddrager eleverne sa meget som muligt i det inkluderende arbejde pa skolen og i klasserne.
Skolen er ansvarlig for, at informere tydeligt om skolens trivselsstrategi til elever, foraeldre og skolens
personale og gribe hurtigt og konstruktivt ind, hvis der er mobning pa skolen.

Skolen sikrer, at alle foraeldrene er tydeligt informeret om, hvem de skal kontakte med spgrgsmal,
bekymringer eller gnsker — og hvordan dette kan ggres.

Foraeldrenes ansvar:

Forzeldrene saetter sig ind i og bakker op om skolens veerdiregelsaet og stptter deres bgrn i at ggre det
samme.

Forzeldrene taler anerkendende og konstruktivt om skolens personale, elever og andre foraeldre i
deres bgrns pahgr. | tilfaelde af udfordringer eller bekymringer, for eksempel i forhold til inklusion,
kommunikerer foraeldrene med klasselaereren/klassepadagogen, andre involverede larere, skolens
ledelse eller skolebestyrelsen i denne reekkefglge.

Forzeldrene kommunikerer dbent og konstruktivt med de andre foraeldre, sa der skabes et miljg, hvor
det er muligt at fortaelle om sit eget barns udfordringer eller sine bekymringer vedrgrende klassens
trivsel.

Forzeldrene bidrager til at rygter om andre forzeldre, elever eller personale ikke viderebringes.
Forzeldrene stgtter skolens feellesskab ved som hovedregel at deltage i feelles arrangementer sammen
med deres bgrn.



»
Kragelundskolen ™

Foreeldrene tager medansvar for, at alle elever kan deltage i private arrangementer som fgdselsdage,
legegrupper og klassefester.

3 Princip for adgangen til at opfylde
undervisningspligten ved at deltage i undervisningen
| den kommunale musikskole eller ved
eliteidraetsudavelse i en idraetsforening

Godkendt i skolebestyrelsen: August 2020

Formal med fritagelsen:
Muligheden for at fritage elever efter anmodning fra foraeldrene skal som hovedregel geelde for:

Elever der udgver idrzet pa eliteniveau, som kraever sa meget traening, at det er vanskeligt at na set i
lyset af en laengere skoledag.

Elever der gar pa den kommunalt stgttede musikskole og typisk begynder deres musikundervisning sa
tidligt, at den falder sammen med den laengere skoledag.

Omfang af fritagelsen:

Der laegges vaegt pa, at fritagelsen fra den almindelige undervisning sker pa tidspunkter i Ipbet af
skoledagen, hvor det mest hensigtsmaessigt kan finde sted.

Det tilstraebes, at fritagelsen ligger i tiden til valgfagstimerne eller i den tid, der er afsat til
understgttende undervisning.

Fritagelsen gives som udgangspunkt i et tidsmaessigt begraenset omfang og i en begraenset periode for
den enkelte elev.

Organisering af fritagelsen:

Det er skoleledelsen der definerer, hvad der anses som et begraenset omfang hvad angar fritagelse.

| skoleledelsens vurdering af en konkret elevs fritagelse indgar, om det er fagligt og socialt forsvarligt,
at eleven i begraenset omfang ikke deltager i den almindelige undervisning set i forhold til laeringsmal
m.v.

| skoleledelsens vurdering af en konkret elevs fritagelse til eliteidraet indgar elevens sportslige niveau.
Skolen tilstraeber at stgtte eleverne, sa fritagelsen fra den almindelige undervisning sa vidt muligt ikke
far faglige eller sociale konsekvenser.

Skolen sgrger for, at der indgas en aftale mellem foraeldre og relevant personale, som stgtter elevens
mulighed for at fglge med i skolearbejdet.

Skolen, eleven og forzeldrene evaluerer fritagelsen i faellesskab mindst en gang arligt, eller nar skole,
elev eller forzeldre finder anledning til det.

Foreeldrenes ansvar

Foraeldrene sgger det bedst mulige samarbejde med skolens personale om at sikre, at eleven kan fglge
med i skolearbejdet.

Forzldrenes henvendelse om fritagelse til eliteidraet bgr vedlaegges dokumentation for elevens
sportslige engagement i en idraetsforening.
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4 Princip for samarbejdet mellem skole og hjem og om
skolens og foreeldrenes ansvar i samarbejdet

Godkendt i skolebestyrelsen: Maj 2022

Formal:

Nar medarbejdere og foraeldre med bgrn pa Kragelundskolen samarbejder med hinanden i hverdagen, sa er

formalet altid, at begge parter tager ansvar for det enkelte barns udvikling, nar det gaelder fag, sociale

feerdigheder og dannelse.

Sammen skal medarbejdere og foraeldre gennem en god dialog sgrge for, at Kragelundskolens elever trives og

oplever glaede ved at ga i skole, sa de har de bedst mulige forudsaetninger for at leere og blive sa dygtige, som

de kan.

Mal:

- Kragelundskolen star for en aben dialog uanset emnet. Medarbejdere og foraeldre pa skolen har respekt
for hinanden og hinandens roller.

- Skolen mener, at det allerbedste er at Igse evt. konflikter mellem skole og hjem i faellesskab gennem
mundtlig dialog, ikke udelukkende gennem skriftlig kommunikation.

- Bade medarbejdere og foraeldre pa Kragelundskolen kender skolens retningslinjer for, hvem de skal
kontakte i forskellige situationer — men skulle nogen vaere i tvivl, er det altid i orden at spgrge.

- Det er muligt for foraeldrene at holde sig opdateret om bade det praktiske og det indholdsmaessige i
b@rnenes skolehverdag, og historier fra hverdagen pa Kragelundskolens kommunikationsplatforme
handler ikke kun om praktiske ting, men udfolder ogsa skolens veaerdier.

- Skolens kommunikation skal understgtte inkluderende fellesskaber.

- Skolen opfordrer foreeldrene til at veere en aktiv del af skolens leeringshverdag, hvor det giver mening.

- Uanset om kommunikationen mellem skole og hjem er mundtlig eller skriftlig tilstraeber vi altid et enkelt
og letforstaeligt sprog

- Skolen deler de gode historier fra hverdagen pa bade klasse-, argangs- og skoleniveau.

Skolens ansvar:

e Skolen sgrger for, at alle foraeldre er informeret om, hvem de skal kontakte i forskellige situationer, og
hvornar de enkelte medarbejdere kan traeffes.

e Medarbejderne pa Kragelundskolen informerer sa hurtigt som muligt foraeldrene til en elev, hvis der
opstar faglige eller trivselsmaessige problemer, herunder fraveer.

e Skolen behandler bekymringer og evt. utilfredshed fra foraeldre sa hurtigt som muligt, for at finde en
Igsning for begge parter.

e Skolens medarbejdere svarer sa vidt muligt inden for tre hverdage pa henvendelser fra foreeldrene.

e Kragelundskolen deler Igbende historier fra hverdagen via skolens kommunikationsplatforme som fx
AULA, Facebook, nyhedsbreve med mere. Historierne eksemplificerer skolens kvaliteter.

e Skolen skaber tid til pa foreeldremgderne, at den enkelte klasses foraeldre formulerer aftaler for
afholdelse af fester, fgdselsdage med mere, som understgtter faellesskabet og klassens sociale trivsel.

Forzeldrenes ansvar:

- Forzeldrene fglger aktivt med i deres barns skolegang, bade faglig og socialt.

- Forzldrene skal som udgangspunkt orientere skolen, hvis der er vaesentlige forhold i familien, som har
betydning for elevens skolegang.

- Forezeldre, der har spgrgsmal til deres barns skolegang, tager kontakt til de involverede medarbejdere med
henblik pa at Igse udfordringen. Bliver udfordringen ikke lgst sammen med medarbejderne, henvender
foraeldrene sig til den paedagogiske leder pa argangen, alternativt til skolens leder.
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- Uden for skolens normale abningstid kan foraeldre kontakte skolens medarbejdere via mail pa AULA, hvis
de har et gnske om at blive ringet op i arbejdstiden pa et senere tidspunkt.

- Hvis foraeldre oplever konflikter mellem deres barn og et andet barn, tager foraeldrene sa vidt muligt
initiativ til dialog med det andet barns foraeldre/skolens medarbejdere for at Igse konflikten.

- Foraeldrene formulerer aftaler for afholdelse af fester, fgdselsdage med mere, som understgtter
faellesskabet og klassens sociale trivsel.

5 Princip for underretning af hjemmene om elevernes
udbytte af undervisningen

Godkendt i skolebestyrelsen: November 2022

Bemaerkning:

- Bgrne- og Undervisningsministeriet har besluttet af elevplanen skal afskaffes og erstattes med en
meddelelsesbog. | dette princip for underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen er der
taget hgjde for at elevplanens snarlige udfasning og er derfor allerede nu erstattet med
meddelelsesbogen.

Formal:

- Understgtte og kvalificere dialogen mellem elev, foraeldre og skole om den enkelte elevs faglige og
alsidige udvikling, sa der er et fzelles sigte for elevens lzering og trivsel.

- Underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen skal sikre foraeldrene et grundlag for at
bidrage til deres barns laering og trivsel.

- Underretningen skal medvirke til at styrke og kvalificere samarbejdet mellem skole og hjem.

Mal:

- Etmal er at fa et faelles fremadrettet sigte, hvor der er fokus pa elevens styrker og det, som eleven ggr
godt. Meddelelsesbogen skal tage afsaet i et ressourcesyn pa eleven, sa der i faellesskab arbejdes med de
naeste skridt i elevens laering og trivsel.

- Et mal er at underrette om fa udvalgte punkter, som aktuelt vurderes vaesentlige at have fremadrettet
fokus pa i dialogen mellem elev, foraeldre og skole ift. at understgtte elevens videre udvikling.

- Malet er at fokuspunkterne i meddelelsesbogen er praksisnaere og konkrete.

- Et mal er, at underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen er tilpasset foraldrenes
forskellige forudsaetninger.

- Underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen hjlper skolen og foraldrene til sammen
at forebygge og lpse faglige og trivselsmaessige problemer.

- Meddelelsesbogen er en del af underretningen af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen. Den
giver forzeldrene og eleven en retning i forhold til faglige udvikling og fortsat trivsel.

- Meddelelsesbogen er med til at sikre, at alle elever udfordres i forhold til deres niveau.

- Meddelelsesbogen danner grundlag for skole-hjem-samtalen og indeholder aftaler mellem skolen og
foraeldrene om elevens udvikling.

Skolens ansvar:
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- Skolens padagogiske personale udveaelger de elementer af elevens faglige og alsidige udvikling, som
vurderes mest relevant at have dialog og samarbejde med den enkelte elev og foreeldre om.

Der er enkelte omrader, som skal indga i meddelelsesbogen:

- | bgrnehaveklassen skal kompetenceomraderne sprog og matematisk opmaerksomhed bergres.

- Der skal veere indhold, som vedrgrer fagene dansk og matematik for elever i 1. til 9. klasse.

- Der skal foretages en Igbende evaluering af eleven i alle gvrige fag fordelt hen over skoledrene men ikke
ngdvendigvis som en del af meddelelsesbogen.

- Forelever, der er i udfordringer i skolen, skal meddelelsesbogen indeholde information om de indsatser
og den opfglgning, som skolen har iveerksat for at imgdekomme udfordringerne.

- Foreleveri7.-9. klasse skal meddelelsesbogen indeholde overvejelser om uddannelse og proces for at
opna de faglige krav, der eventuelt skal opfyldes i forbindelse med optagelse. Seerlige skole- eller
vejledningsindsatser, der i denne forbindelse aftales med elev og foraeldre, skal ligeledes indga i
meddelelsesbogen.

- Skolen tilstreeber at give foraeldrene viden om, hvordan de i hjemmet kan stgtte deres barns laering.

- Skolen anvender meddelelsesbogen regelmaessigt og den ggres tilgaengeligt for eleverne og deres
foraeldre minimum én gang om aret.

- Skolen tilstreeber, at meddelelsesbogen giver et fyldestggrende billede af den enkelte elevs faglige
udbytte og trivsel samt af de konkrete mal, der szettes for elevens udvikling.

- Indholdet i meddelelsesbogen bygger pa samtaler med eleven.

- Skolen tilsikrer at meddelelsesbogen er opdateret og tilgaengelig i en form og pa et tidspunkt, sa
foraeldrene kan bruge det som forberedelse til skole-hjem-samtalerne, og s@rger for opdatering efter
samtalen ift. mal og aftaler.

Foraeldrenes ansvar:

- Forealdrene har en Igbende dialog med deres barn om barnets mal og naeste udviklingsskidt.

- Foreeldrene fglger efter bedste evne op pa indgdede aftaler om, hvordan de skal stgtte deres barns
leering.

- Forealdrene holder sig orienterede om indholdet i meddelelsesbogen.

6 Princip for badning i forbindelse med idreet

Godkendt i skolebestyrelsen: September 2023
Formal
e At badet efter idreetsundervisningen er en naturlig del af idreetsfaget.
e Atalle elever laerer at omgas hinanden med gensidig respekt for hinandens forskelligheder.
e Atalle elever har lyst til og mulighed for at deltage i idreetsfaget
e At forzeldre er klar over deres rolle og ansvar i for bgrnenes idraetsdeltagelse.
o At forezeldre, elever og leerere kender til retningslinjerne for idraetsundervisningen og det efterfglgende
bad.

Princippet ligger i forlaengelse af Folkeskoleloven — szerlig Faelles Mal for faget idreet.

Undervisningen i idreet forudsaetter omklaedning til idreetstgj og efterfglgende bad — hvis idraetstimerne ligger
sidst pa dagen, er det dog en mulighed at ga hjem for at tage et bad. Omklaedning og bad er en naturlig del af
idraetsundervisningen, ligesom den del af faget understgtter eleverne i deres tilegnelse af gode vaner for
personlig hygiejne. Derudover er det vaerdifuldt, at vores bgrn og unge i skolen understgttes i at opna et
naturligt forhold til deres egen krop, og udvikler en erkendelse af, at vi som mennesker ser vidt forskellige ud.
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Det er skolens ansvar at:
e Sikre badefaciliteter for eleverne
e Sgrge for tilsyn under badning
e Undervise i emnerne: Personlig hygiejne, kropsbevidsthed og kropskultur. Evt. i et tveerfagligt
samarbejde med sundhedsplejersken

Det er foraldrenes ansvar at:
e Stgtte op om 'Princip for badning i forbindelse med idraet’
e Sikre at barnet mgder forberedt til undervisningen. Det betyder i denne sammenhang, at eleven
medbringer idraetstgj, handklaaede m.v., som ggr det muligt at tage del i bade idraet og bad.

7 Princip for arbejdets fordeling mellem laererne

Godkendt i skolebestyrelsen: Marts 2021

Formal:

Det geelder for fag — og opgavefordelingen pa Kragelundskolen, at vi tilstraeber, at lzererkollegiets ressourcer
anvendes bedst muligt. Dette omfatter bade undervisningsopgaver og andre opgaver.

Principper:

Fag — og opgavefordelingen er en dben proces, som foregar i den samlede lzerergruppe og i fagteamene.
Prioritering i fag- og opgavefordelingen:

e Det tilstraebes, at "andre opgaver” fordeles mellem alle lerere

e Der tilstraebes sa fa laerere og sa fa laererskift som muligt pa alle argange — dog skal der tages hgjde for
kompetencer, gnsker og organisationens behov, herunder at der pa 0.-3. argang skal laeses mindst 3
lektioner af leerere, der ikke er tilknyttet det pageeldende klasse-og argangsteam.

e Argangs- og klasseteams sammensattes med udgangspunkt i den samlede paedagogiske opgave.

e Klasselzaereren tilstraebes at vaere en laerer med mange lektioner i klassen

e Klasselzererfunktionen kan deles mellem to primaerleerere (0. til 3. klasse deles klasseleererfunktionen
med klassepaedagogen)

e Dansk- og matematiklaererskift sker almindeligvis efter 5./6. klassetrin. Alternativt: De primaere laerere
i en klasse skifter ikke samme ar

e Det tilstraebes, at en klasse har bade kvindelige og mandlige laerere og gerne en blanding af yngre og
mere erfarne lerere.

e Den enkelte laerer skal tilstreebe at undervise pa sa fa argange som muligt

e Ved arbejdsfordelingen kan der tages personlige hensyn, nar specielle forhold taler for det, og det er
foreneligt med organisationens behov.

e Fag- og opgavefordelingen er fgrst feerdig, nar alle brikker er pa plads.

Information

e Udgangspunktet er, at der ikke kommunikeres om den endelige fagfordeling, fgr hele fagfordelingen
er afsluttet pa skolen.

e Informationer om den samlede fagfordeling og skemaet vil blive givet den sidste uge far
sommerferien.

10
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e Nar dansk- og matematiklzaerere skifter i en klasse, melder skolens ledelse dette ud i samarbejde med
lzererne til den involverede foraeldregruppe, nar beslutningen er endelig.

Processen for fag- og opgavefordelingen
Ledelsen udarbejder hvert ar en proces for fag- og opgavefordelingen.

8 Princip for kommunikation med foraeldrene

Godkendt i skolebestyrelsen: Oktober 2022

Formal:

Kommunikationen mellem skole og hjem skal sikre, at skolen og forzaeldrene i samarbejde tager ansvar for det
enkelte barns faglige, sociale og dannelsesmaessige udvikling, sa alle elever trives og bliver sa dygtige, de kan.

Mal:

e Kommunikationen mellem skole og hjem opleves af alle parter som anerkendende, aben og
respektfuld.

e Alle forzeldre og ansatte kender skolens retningslinjer for, hvem de skal kontakte i forskellige
situationer.

e Deter let for alle foraeldre at holde sig opdateret omkring savel de praktiske som de indholdsmaessige
dele af deres barns skoledag.

e Skolen er orienteret om vaesentlige forhold i familien, som har betydning for elevens skolegang.

Skolens ansvar:

e Skolen sikrer, at alle foraeldre er informeret om, hvem de skal kontakte i forskellige situationer samt
hvilke treeffetider, de enkelte ansatte har.

e Skolen informerer sa hurtigt som muligt en elevs foraeldre, hvis der opstar faglige eller trivselsmaessige
problemer, herunder fravaer.

e Skolen behandler bekymringer og evt. utilfredshed fra foraeldre sa hurtigt som muligt med henblik pa
en tilfredsstillende Igsning for begge parter.

e Skolen tilstraeber at kommunikere tydeligt og rettidigt til foraeldrene.

e Skolens ansatte svarer sa hurtigt som muligt pa henvendelser fra foraldrene - som hovedregel
indenfor 3 arbejdsdage.

Foraldrenes ansvar:

e Forzldrene kontakter skolens ansatte inden for deres traeffetider.

e Forzldrene holder sig orienteret om deres barns skolegang.

e Forzldrene skal som udgangspunkt orientere skolen, hvis der er vaesentlige forhold i familien, som har
betydning for elevens skolegang.

e Forzldre, der er utilfredse med forhold omkring deres barns skolegang, tager som udgangspunkt
direkte kontakt til de involverede medarbejdere med henblik pa Igsning af problemet. Findes der ikke
en lgsning pa denne made, retter foreeldrene som udgangspunkt henvendelse til skolelederen.

e Forzldrene retter som udgangspunkt henvendelse til skolebestyrelsen, hvis de oplever, at principper,
veerdiregelsaet, antimobbestrategi og ordensregler, som skolebestyrelsen har fastsat, ikke efterleves.

11
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e Forealdre, der oplever konflikter mellem deres barn og et andet barn, tager sa vidt muligt direkte
kontakt med det andet barns foraeldre med henblik pa Igsning af konflikten. Relevante ansatte pa
skolen bgr inddrages, hvis det vurderes at kunne bidrage til Igsning af konflikten.

9 Princip for feellesarrangementer for eleverne i
skoletiden

Godkendt i skolebestyrelsen: Marts 2021

9.1 Lejrskoleophold og ekskursioner

Mal
Malet med afholdelse af lejrskoler og ekskursioner er, at styrke det sociale samvaer i klassen/klasserne, samt at
viden og kompetencer udvikles og afprgves i praksis ved forlagt undervisning.

Principper

Det bestraebes, at alle klasser far tilbud om lejrskole mindst én gang i Igbet af skoleforlgbet. Lejrskole er
indregnet i budgetudkastet fra start. Hvis der afholdes flere lejrskoler for en argang fordeles lejrskolerne jeevnt
over skoleforlgbet.

Lejrskolen er en del af undervisningen, hvorfor alle elever skal deltage.

Skolen afholder alle udgifter til lejrskoler, undtagen udgiften til forplejning, der opkraeves hos foreldrene
forud for lejrskolen. | seerlige tilfelde kan desuden udgifter til oplevelser pa lejrskolen, der ligger udenfor
undervisningen opkraeves. Lejrskolens budget kan forgges med klassekassens midler, nar disse er fremkommet
ved en indsats af klassens elever.

Skolen udarbejder hvert ar et saerskilt budget for afholdelse af lejrskoler, hvis det er gkonomisk muligt.
Budgettet indeholder en oversigt over forbruget af lzerertimer/paedagogtimer, samt forbruget af penge til
afholdelsen af arrangementet. | gvrigt afsaettes om gkonomisk muligt i budgettet midler til afholdelse af et
antal ekskursioner.

Der arrangeres lejrtur for 3. argangs medlemmer af SFO’en hvert ar.

9.2 Udsendelse i praktik mv.
Princip for Praktik pa Kragelundskolen

Formal

Erhvervspraktikken skal give eleverne kendskab til arbejdsmarkedet ved, at eleverne far indsigt i, hvordan en
arbejdsplads fungerer, indblik i de forskellige arbejdsfunktioner og uddannelsesbaggrunde pa virksomhederne
samt variation i skoledagen og styrket praksisfaglighed.

Skolens ansvar
e Skolen tilstraeber, at alle elever kommer i praktik i 8. og 9. klasse.
e Skolen tilstraeber, at der opseettes individuelle mal for praktikforigbet.
e Skolen tilstreeber at stgtte eleverne og inddrage foraeldrene i at finde og vaelge relevante
praktiksteder.

12



»
Kragelundskolen ™

e Elever med behov for hjalp fra skolen til at finde og fastholde en praktikplads skal have den
npdvendige hjzelp af skolen.

Foraeldrenes ansvar
e Forzldrene bakker op om elevernes deltagelse i praktik.
e Foraldrene tilstraeber at hjeelpe hinanden og skolen med at finde praktiksteder til eleverne.

10 Princip for skolefritidsordningens virksomhed

Godkendt i skolebestyrelsen: December 2018

Skolefritidsordningen er omfattet af rammer for mal og indholdsbeskrivelse, skolens overordnede malsaetning,
veerdier og gvrige principper.

Det er ledelsens opgave at skabe gode arbejdsbetingelser for personalet saledes at det paadagogiske personale
til stadighed har fokus pa kerneopgaven - bgrnene og deres dannelse.

SFO’en er et tilbud til alle bgrn, fra 0. klasse til og med 3. klasse. SFO’en er delt op i argange, med selvstaendige
teams og lokaler. Der er et betydeligt samarbejde pa tvaers af argangene, som er forankret i Rammer for mal
og indholdsbeskrivelse af SFO’en.

| SFO’en sigter vi mod at skabe en tryg, meningsfuld og varieret dag for at styrke bgrnenes alsidige, sociale og
personlige udvikling. Give bgrnene omsorg og vaegte trivsel hgjt. Peedagogerne er med bgrnene gennem hele
dagen og har blik for barnets hele dag — bade ved undervisning og fritid.

| SFO’en har vi fokus pa og skabe et inkluderende miljg, der inspirerer til, at bgrnene igangsaetter regel- og
rollelege pa egne preemisser, bade individuelt og i grupper. Vi vaegter bgrnenes frie leg samt deres mulighed
for medbestemmelse pa aktiviteter i SFO. Saledes er alt ikke planlagt, men opstar i dialog med bgrnene.

SFO’en tilbyder aktiviteter, der balancerer hensynet til den samlede gruppe og det enkelte barns behov. Det er
SFO’ens paedagogiske opgave at stgtte og vejlede bgrnene i dette.

Vi arbejder med bgrnenes relationer saledes, at de kan indga i sociale og laerende feellesskaber. Vi ser det
paedagogiske personale som rollemodeller.

| SFO’en prioriterer vi et dbent og gensidigt foraeldresamarbejde. Forzeldrene skal informeres om SFO’ens
paedagogiske sigte og aktiviteter. Bade SFO’en og foraeldre bestraeber sig pa at kommunikere rettidigt og
direkte til hinanden med fokus pa at fremme bgrnenes trivsel.

11 Princip for Krageredepuljen

Godkendt i skolebestyrelsen: Januar 2022

Baggrund:

Krageredepuljen blev etableret, da Kragelundskolen modtog et belgb som kompensation for overdragelsen af
skolens lejrskole Kragereden til Arhus Kommunale Skolevaesen. Skolen fik mulighed for mod betaling hvert ar
forlods at kunne benytte Kragereden til lejrskoleophold for nogle af skolens klasser, hvis skolen skulle gnske
dette.
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Formal:
Krageredepuljens formal er at stgtte argangsaktiviteter i skoleregi, der fremmer sammenholdet pa minimum en
argang pa skolen

Krageredepuljen giver gkonomisk stgtter til initiativer, som bibringer argangsaktiviteter i skoleregi initieret af
medarbejdere, elever eller foraeldre. Eksempler pa argangsaktiviteter kunne vaere ekskursioner, tilskud til
lejrture eller gvrige aktiviteter der fremmer og styrker sammenholdet pa tvaers af én eller flere argange. Den
gkonomiske st@tte kan maksimalt udggre DKK10.000,-per tildelte ansggning og én aktivitet vil kun kunne blive
tildelt stgtte én gang pr skolear De samlede tildelinger kan maksimalt udggre DKK 40.000,- per skolear.

Organisering:

Krageredepuljen bestyres af et udvalg. - Puljens udvalg bestar af skolelederen,

skolebestyrelsesformanden og en laerer udpeget hvert ar i forbindelse med arbejdsfordelingen blandt skolens
ansatte. - Udvalget holder mgde efter behov.

Ansggning:

Ansggningen om stgtte af midler skal vaere skriftlig og veere udvalget i haende i god tid inden argangsaktivitetens
afvikling. Der er arligt to ansggningsfrister: d. 31.maj og d. 30. oktober (Ansggninger modtaget efter fristens
udlgb bliver behandlet ved naeste forekommende ansggningsfrist). - Ansggningen skal indeholde et belgb og en
begrundelse for at spge puljen, herunder en begrundelse for belgbets stgrrelse. Ansggninger kan indsendes af
Elevradet, Skolens personale, foraeldre samt en kombination heraf.

Aflaeggelse af regnskab:
Skolebestyrelsen forelaegges hvert ar puljens regnskab i forbindelse med skolens gvrige regnskaber.

12 Princip for IT og digitale medier

Godkendt i skolebestyrelsen: Oktober 2022

Formal

Pa baggrund af implementeringen af Chromebooks for elever fra 2.-9. klasse gnsker vi med princippet at
medvirke til at understgtte bade pa den digitale dannelse og uddannelse, sa vores bgrn og unge bliver
udstyret med viden, kundskaber og kritisk sans i forhold til teknologi og digitale medier.

Digitale medier er en vigtig faktor i skolens hverdag og for den enkelte elevs faglige udvikling.
Eleverne skal i skoleforlgbet, med foraeldre og psedagogisk personales hjelp, leere, hvordan de navigerer

sikkert, etisk og anstaendigt pa alle medier. IT og digitale medier skal vaere en naturlig del af undervisningen,
sa eleverne bliver medskabende og aktive producenter.

Brug af IT og digitale medier
Skolebestyrelsen har sammen med skolens ledelse og medarbejdere udarbejdet nedenstaende punkter for
anvendelsen af IT-udstyr i skolen og herunder ogsa SFO (herunder mobil, Chromebooks og o.1.):
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e | de situationer, hvor de digitale enheder (Chromebooks, mobil, osv.) kan vaere et godt redskab til at
understgtte laeringen og det sociale samspil i undervisningen eller i SFO, kan de tages i brug. Det
betyder med andre ord, at digitale enheder kun er til stede, nar de har en direkte laeringsmaessig
funktion — defineret af laerer og/eller paedagog.

e For at fremme lzeringen og den sociale trivsel skal der vaere en bred variation af frikvarters — og SFO-
aktiviteter, som veksler mellem at vaere online og offline. Udgangspunktet er, at eleverne er offline.

Skolens rolle
Skolen og SFO opsgger ny forskning pa omradet. IT integreres som en naturlig del af fagene.
| undervisningstiden benyttes de digitale medier kun til undervisningsformal.

Klassens laerere og paedagoger vurderer, hvilke emner og problemstillinger der er relevante pa

det givne tidspunkt. Skolens paedagogiske personale bruger digitale teknologier i undervisningen til gavn for
elevernes leering. Skolens paedagogiske personale laver relevante retningslinjer for brugen af digitale medier
pa argangene.

Leerere og paedagoger tager bl.a. udgangspunkt i 10 gode rad til brug af digital teknologi i undervisningen”
fra Bgrne- og Undervisningsministeriet. https://emu.dk/grundskole/dansk/it-og-medier/10-gode-rad-til-
brug-af-digital-teknologi-i-undervisningen

Elevernes rolle

Elever arbejder med IT-kompetencer og digitale medier i undervisningen. Eleverne yder digital omsorg
overfor hinanden ved at kommunikere konstruktivt og hensynsfuldt. De udviser respekt for

hinandens graenser og overholder geeldende love, f.eks. i forhold til brugen af billeder. Elever

har et medansvar for deres kammeraters trivsel - ogsa i forhold til de digitale medier.

Forzldrenes rolle

Forzeldre har pligt til at interessere sig og tage ansvar for deres bgrns brug af IT og sociale medier samt de
digitale faellesskaber, som bgrnene indgar i, bade i og udenfor skoletiden.

Forzeldrene forventes at indga i dialog med skolen og andre foraeldre, hvis der opstar

udfordringer i forbindelse med brugen af IT og digitale medier.

Det forventes at foraeldre orienterer skolen og SFO, nar de opdager eksempler, der har

betydning for en eller flere elevers trivsel pa skolen og SFO.
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